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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (ДОРОЖНАЯ КАРТА) ПО РАЗВИТИЮ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В  
ГОСУДАРСТВЕННОМ БЮДЖЕТНОМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

«ОСНОВНАЯ ШКОЛА № 90 ГОРОДСКОГО ОКРУГА МАКЕЕВКА» 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ  

(ГБОУ «ОШ № 90 Г.О. МАКЕЕВКА») 

на сентябрь-декабрь 2024 года 

Результаты самооценки МИШ – макс 110 баллов. ГБОУ «ОШ № 90 Г.О. МАКЕЕВКА» - 53 балла.  

№ Критерии МИШ Текущее 

состояние 

(баллы) 

Планируемые 

результаты 

(период) 

Планируемые 

действия 

От кого/чего 

зависит 

достижение 

задачи 

Ответственные Документы, 

закрепляющие 

изменения 

1 Организационно-

управленческий 

(макс 34) 

11      

Локальные 

документы (макс 12) 

2 

 

Введение в действие 

локальных актов, 

регламентирующих 

инклюзивное 

образование, 

разработанных в 

соответствии с 

федеральным 

законодательством 

(сентябрь 2024) 

Разработать 

локальные акты, 

регламентирующие 

инклюзивное 

образование 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Приказ  

Положения 

Взаимодействие с 

другими 

организациями (макс 

14) 

4 Заключение 

договора о 

сотрудничестве (при 

необходимости) 

(сентябрь-декабрь 

2024) 

Мониторинг  Наличие 

необходимост

и в 

организациях, 

оказывающих 

психолого-

Заместитель 

директора по 

УВР  

Договор о 

сотрудничестве 



педагогическу

ю помощь 

учащимся 

Кадровое 

обеспечение (макс 7) 

4 

 

Введение ставки 

социального 

педагога, учителя-

дефектолога 

(декабрь 2024) 

Составление 

штатного 

расписания 

 Директор  Штатное 

расписание 

2 Программно-

методический (макс 

29) 

19      

Доля обучающихся 

ОВЗ, 

охваченных 

дополнительным 

образованием (макс 

4) 

1 Охват учащихся с 

ОВЗ 

дополнительным 

образованием 

(сентябрь-декабрь 

2024) 

Мониторинг  50% 

учащихся с 

ОВЗ по 

состоянию 

здоровья не 

могут 

осваивать 

программы 

дополнитель

ного 

образования 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Информация 

о посещении 

учащимися 

кружков и 

секций 

 

Контроль за 

индивидуальной 

динамикой (макс 1)  

0 Реализация и 

соблюдение 

требований 

локального 

акта, 

регламентирующего 

внутреннюю 

систему оценки 

качества 

образования 

(сентябрь 2024) 

Разработать 

локальные 

акты, 

регламентирующие 

внутреннюю 

систему оценки 

качества 

образования 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Приказ 

Положения  



Реализация 

профориентационны

х мероприятий (макс 

12) 

8 Участие учащихся в 

моделирующих 

профессиональных 

пробах (онлайн) и 

тестированиях 

Организация работы 

на платформе 

«Билет в будущее»  

Педагог-

организатор  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Личные 

кабинеты на 

платформе 

«Билет в 

будущее» 

3 Предметно-

пространственный 

(макс 11) 

6 
     

Доступность 

объектов (макс 3) 

2 Реализация 

программы (плана) 

мероприятий по 

обеспечению 

доступности и 

качества 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью (или 

развития 

инклюзивного 

образования и т.п.) 

Разработать 

программу (план) 

мероприятий по 

обеспечению 

доступности и 

качества 

образования 

обучающихся с ОВЗ 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Приказ  

Программа 

Оборудованные 

помещения для 

реализации 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

(макс 4) 

1 -Наличие в кабинете 

педагога-психолога 

оборудованных зон 

(помещений) для 

проведения 

индивидуальных и 

групповых 

консультаций, 

психологической 

разгрузки, 

коррекционно- 

развивающей 

работы 

-Наличие в 

Поиск необходимых 

ресурсов 

Наличие 

необходимых 

ресурсов 

Директор  Оборудованные 

кабинеты 



организации 

отдельного 

кабинета учителя-

логопеда и(или) 

учителя-

дефектолога 

-Наличие в кабинете 

учителя-логопеда 

и(или) учителя-

дефектолога 

оборудованных зон 

(помещений) для 

проведения 

индивидуальных и 

групповых занятий, 

коррекционно-

развивающей 

работы 

Специальное, 

оборудование и 

средства обучения 

(макс 3) 

2 Учебно-

дидактическое 

обеспечение 

обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам 

Составление заявки 

на предоставление 

учебно-

дидактических 

материалов 

Наличие 

необходимых 

ресурсов 

Библиотекарь  Заявка 

4 Информационный 

(макс 4) 

2 
     

Доступность 

информации для лиц 

с сенсорными 

нарушениями (макс 

3) 

1 Доступность 

информации для 

лиц с нарушениями 

зрения и слуха на 

носителях 

информации 

Произвести 

настройки 

доступности 

информации на 

сайте 

Ответственн

ый за работу 

с сайтом 

школы  

Директор 

Морозова Т.В. 

Сайт школы 



образовательной 

организации 

5 Социальный (макс 

17) 

11 
     

Участие педагогов, 

родителей и 

обучающихся (макс 

4) 

3 Наличие центра 

детских инициатив, 

пространства 

ученического 

самоуправления 

Поиск необходимых 

ресурсов 

Наличие 

необходимых 

ресурсов 

Директор  Оборудованное 

пространство 

ученического 

самоуправления 

Наличие локальных 

актов по 

организации 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

(макс 1) 

0 Введение 

локальных актов по 

организации 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательных 

отношений 

Разработать 

локальные акты по 

организации 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательных 

отношений 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Приказ  

Положения 

Оказание психолого-

педагогической 

помощи учащимся 

(макс 8) 

7 Оказание помощи 

учащимся, 

испытывающим 

трудности в 

обучении, 

не имеющие 

инвалидность и не 

относящиеся к 

категории ОВЗ 

Мониторинг 

учащихся, 

испытывающих 

трудности в 

обучении 

 

Педагог-

психолог  

Педагог-

психолог  

Консультации, 

беседы, 

мероприятия 

Сетевая форма 

реализации 

общеобразовательны

х программ (макс 1) 

0 Наличие договора о 

сетевой форме 

реализации 

общеобразовательн

Мониторинг  Наличие 

необходимос

ти в сетевой 

форме 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Договор о 

сотрудничестве 



ых программ реализации 

программ 

Трансляция опыта 

инклюзии (макс 1) 

0 Организация 

трансляции опыта 

образовательной 

организации в 

части организации 

образования 

обучающихся с 

инвалидностью, с 

ОВЗ, в том числе 

инклюзивного 

Участие в 

семинарах, 

конференциях 

Педагоги, 

педагог-

психолог, 

работающие 

с учащимися 

с ОВЗ 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Публикации, 

дипломы 

6 Результативный 

(макс 15) 

4 
     

Участие в конкурсах, 

олимпиадах,  

смотрах (макс 12) 

4 Участие и наличие 

победителей и 

призеров олимпиад, 

смотров, 

конференций, 

Всероссийских 

спортивных 

соревнованиях 

школьников 

"Президентские 

состязания",  

Всероссийских 

спортивных играх 

школьников 

"Президентские 

спортивные игры", 

Всероссийских 

спортивных играх 

школьников 

"Президентские 

Организация 

участия учащихся в 

конкурсах, 

соревнованиях, 

олимпиадах 

Педагоги Заместитель 

директора по 

УВР  

Дипломы, 

сертификаты 



спортивные игры" 

 


